事业单位工作人员年度考核登记表

( 2008 年度)

工作单位：南通航运职业技术学院
	姓    名
	
	性别
	
	民族
	
	出生年月
	

	文化程度
	
	政治面貌
	
	专业技术
职    务
	

	部门及岗位
	
	行政职务
	

	     本    人    总    结     



	　签　名：  

                                 　 　               年   月   日

	考核小组意见
	　　　　　　　　　　　　　　　　　 
   　　　　　            考核小组组长（签章） 

                                 　 　         年   月   日

	院考核组

意见
	经审核，年度考核结果为：

　　　　　　　　　　　　 院考核组（公章）
　　　　　　　　　　　　 组    长（签章）
                     　　                  　 

	备注
	                         


此页不打印！！！ 
附《年度考核登记表》填写说明

《年度考核登记表》填写说明

根据干部人事档案管理规定，年度考核登记表需归入个人档案，要求字迹工整，填写完整、签章齐全，具体说明如下：

1.请用钢笔或签字笔填写（不得使用圆珠笔），填写内容和签章不得超过左右边线。如计算机打印，签名必须由本人手写。

2.电子表格可到校园网下载，切勿自行改变表格样式（左右边距2.5厘米），本人总结部分的字号和行距在不影响原表格样式的情况下，可自行调整。打印纸张为16K，正反双面打印，并留出2.5厘米装订线（注意反面），以便装订归档。

3.“考核小组意见及其建议等次”一栏，由各考核小组根据考核情况签署意见，建议等次栏内填写：优秀、称职、基本称职、不称职、见习期不定等次。
4.“学院考核组意见” 一栏，由学院统一填写、盖章。

　　5.本表需归干部人事档案，若纸张大小和页边距不符合规定，表格外有文字、签章，影响归档装订的，将予清退修改，请各考评小组严格把关。

　　6.2008年版“意见栏”与以往略有改动，请教职工一律使用本年度考核登记表。

南通航运职业技术学院人事处

2008年12月17日
类 　 号共 2 页      
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